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Załącznik do Uchwały nr 03/07/2026  
Zarządu Fundacji Uniwersytetu Łódzkiego 
z dnia 22 lipca 2026 roku 
w sprawie sporządzenia tekstu jednolitego Statutu 
Fundacji Uniwersytetu Łódzkiego. 

 
 

STATUT 
FUNDACJI UNIWERSYTETU ŁÓDZKIEGO 

 
I Postanowienia ogólne 

 
§1 

 
1. Fundacja Uniwersytetu Łódzkiego została ustanowiona, w zgodzie z uchwałą Senatu 

Uniwersytetu Łódzkiego z dnia 5 lutego 2007 r., aktem notarialnym sporządzonym przez 
Przemysława Milo notariusza w Łodzi, prowadzącego Kancelarię Notarialną w Łodzi  
przy ulicy Narutowicza 59 - Repertorium A nr 911/2007 z dnia 1.03.2007 roku i działa  
na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, innych właściwych 
ustaw oraz niniejszego Statutu. 

2. Fundatorem Fundacji jest Uniwersytet Łódzki. 
 

§2 
 

1. Siedzibą Fundacji jest Łódź. 
2. Fundacja działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami. 
3. Fundacja została ustanowiona na czas nieokreślony. 
4. Fundacja działa pod nazwą Fundacja Uniwersytetu Łódzkiego. 
5. Fundacja używa pieczątki z napisem: Fundacja Uniwersytetu Łódzkiego i może używać skrótu 

nazwy: Fundacja UŁ lub FUŁ. 
6. Fundacja posługuje się znakiem graficznym zatwierdzonym przez Radę Fundacji. 
7. Fundacja dla celów współpracy z zagranicą może posługiwać się tłumaczeniem nazwy  

w wybranych językach obcych. 
 

§3 
 

Nadzór nad działalnością Fundacji sprawuje minister właściwy do spraw szkolnictwa wyższego  
i nauki. 
 

§4 
 

Fundacja posiada osobowość prawną i działa poprzez ustanowione w Statucie organy. 
 

§5 
 

Rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok kalendarzowy. 
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II Cele i formy działania 
 

§6 
1. Celem Fundacji jest: 

 
1) komercjalizacja wyników badań naukowych i prac rozwojowych prowadzonych na 

Uniwersytecie Łódzkim oraz know-how związanego z tymi wynikami; 

2) wspieranie działalności w zakresie kreowania nowoczesnych technologii; 

3) popularyzacja wiedzy i innowacyjnych osiągnięć naukowych oraz praktycznych 

zastosowań nowych technologii w biznesie i społeczeństwie; 

4) wspieranie działalności Uniwersytetu Łódzkiego w zakresie kreowania, transferu i 

zarządzania nowoczesnymi technologiami; 

5) działania na rzecz wzrostu konkurencyjności małych i średnich przedsiębiorstw; 

6) wspieranie rozwoju przedsiębiorczości, w tym akademickiej przedsiębiorczości 

innowacyjnej; 

7) podejmowanie działań na rzecz rynku pracy, przedsięwzięć gospodarczych, 

oświatowych i kulturalnych, związanych z rozwojem regionów, a zwłaszcza z Łodzią i 

regionem łódzkim; 

8) promowanie działań edukacyjnych i badań naukowych, wspieranie rozwoju 

przedsiębiorstw i innych organizacji; 

9) wspieranie inicjatyw regionalnych, w szczególności w zakresie rozwoju naukowo-

technicznego, doradztwa i szkoleń oraz przedsięwzięć dotyczących ochrony 

środowiska; 

10) podnoszenie poziomu wiedzy społeczeństwa w zakresie kreowania, transferu i 

zarządzania nowoczesnymi technologiami; 

11) wspieranie finansowe i materialne inwestycji realizowanych przez Uniwersytet Łódzki; 

12) wspieranie Uniwersytetu Łódzkiego we wszystkich poczynaniach zmierzających do 

odnowy jego bazy materialnej, zwłaszcza rozbudowy jego majątku trwałego oraz 

pomnażania wyposażenia; 

13) udzielanie Uniwersytetowi  Łódzkiemu pomocy finansowej w realizacji jego zadań w 

zakresie nauki i kształcenia kadry naukowej; 

14) propagowanie i upowszechnianie wiedzy o Uniwersytecie Łódzkim oraz jego 

osiągnięciach naukowych i dydaktycznych; 

15) doraźna i stała pomoc materialna oraz finansowa dla pracowników, studentów, 

doktorantów, absolwentów i ich rodzin, a także innych osób związanych ze 

środowiskiem Uniwersytetu Łódzkiego, w przypadkach losowych lub trudnej sytuacji 

życiowej; 

16) udzielanie pomocy materialnej i finansowej organizacjom akademickim oraz 

naukowym w kraju i za granicą, w tym działalność humanitarna i charytatywna; 

17) inspirowanie i aktywizowanie ruchu społecznego na rzecz pomocy Uniwersytetowi 

Łódzkiemu i jego społeczności oraz udziału w realizacji celów Fundacji; 

18) organizowanie akcji pomocowych związanych ze zdarzeniami losowymi, klęskami 

żywiołowymi i sytuacjami kryzysowymi w kraju i za granicą; 

19) działania na rzecz upowszechniania i wspierania kultury, sztuki oraz ochrony dóbr 

kultury i dziedzictwa narodowego, ze szczególnym uwzględnieniem tradycji 

akademickiej i dorobku środowiska naukowego; 
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20) wspieranie rozwoju kultury fizycznej, sportu, rekreacji i aktywnego wypoczynku, w tym 

sportu akademickiego i studenckiego; 

21) działania na rzecz ochrony i promocji zdrowia, w tym promowanie profilaktyki 

zdrowotnej i zdrowego stylu życia w środowisku akademickim i lokalnym; 

22) wspieranie i upowszechnianie wolontariatu oraz promowanie postaw obywatelskich i 

aktywności społecznej; 

23) działania na rzecz ochrony środowiska naturalnego, ekologii i zrównoważonego 

rozwoju, w tym w obszarze działalności badawczej, dydaktycznej i inwestycyjnej; 

24) wspieranie inicjatyw na rzecz osób z niepełnosprawnościami, w szczególności w 

zakresie dostępu do edukacji wyższej oraz aktywności zawodowej i społecznej; 

25) działania na rzecz aktywizacji i wspierania osób w wieku senioralnym, w tym ich 

uczestnictwa w życiu akademickim, kulturalnym i społecznym;  

26) działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 

między społeczeństwami, ze szczególnym uwzględnieniem środowisk akademickich i 

naukowych; 

27) zakładanie, prowadzenie i wspieranie niepublicznych placówek oświatowych, w tym 

przedszkoli, szkół podstawowych i szkół ponadpodstawowych, w tym o profilu 

międzynarodowym lub dwujęzycznym, realizujących zadania w zakresie wychowania 

przedszkolnego i kształcenia ogólnego; 

28) organizowanie i prowadzenie pozaszkolnych form kształcenia, w tym kursów 

językowych i szkoleń zawodowych, dla osób fizycznych oraz podmiotów 

instytucjonalnych, służących podnoszeniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych oraz 

społecznych. 

 
2. Działalność, o której mowa w ust. 1, może być prowadzona jako nieodpłatna lub odpłatna 

działalność pożytku publicznego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, o ile spełnione są przesłanki 
wskazane w tych przepisach. 

 
§7 

 
Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

 
1) prowadzenie działalności edukacyjnej i informacyjnej dotyczącej nowoczesnych technologii 

oraz innowacyjności, ze szczególnym uwzględnieniem działalności w zakresie zadań 

statutowych Fundatora; 

2) współpracę z twórcami nowoczesnych technologii i podmiotami korzystającymi z tych 

technologii, ze szczególnym uwzględnieniem środowiska akademickiego i naukowego; 

3) organizowanie współpracy pomiędzy podmiotami działającymi w zakresie nowoczesnych 

technologii w kraju i za granicą, w tym z organizacjami rządowymi i pozarządowymi, a także 

działającymi w oparciu o porozumienia międzynarodowe; 

4) włączanie się w międzynarodową współpracę naukowo-badawczą i dydaktyczną; 

5) pomoc finansową, rzeczową i organizacyjną dla podmiotów zaangażowanych w kreowanie i 

rozwój nowoczesnych technologii; 

6) ocenę i doradztwo z zakresu projektów innowacyjnych i z zakresu nowoczesnych technologii; 
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7) udział w rozwoju przedsiębiorstw innowacyjnych, w tym działających w inkubatorach 

technologicznych oraz udzielanie pomocy w rozwoju przedsięwzięć związanych z 

komercjalizacją technologii; 

8) kojarzenie jednostek naukowych, badawczych i podmiotów administracji publicznej 

działających w sferze transferu technologii; 

9) wsparcie inkubatorów technologicznych i akceleratorów technologii; 

10) świadczenie pomocy organizacyjnej, doradczej i majątkowej związanej z nowoczesnymi 

technologiami na rzecz Fundatora oraz innych podmiotów współpracujących z Fundacją; 

11) współpracę i doradztwo dla jednostek organizacyjnych Fundatora oraz innych podmiotów 

prowadzących działalność w zakresie nowoczesnych technologii, a w szczególności dla 

Centrum Transferu Technologii Uniwersytetu Łódzkiego; 

12) współfinansowanie i wspieranie materialne działalności Centrum Transferu Technologii 

Uniwersytetu Łódzkiego; 

13) organizowanie warsztatów, szkoleń, seminariów, konferencji i innych form edukacji oraz 

wymiany wiedzy, ze szczególnym uwzględnieniem obszarów innowacyjności, polityki 

technologicznej i zarządzania; 

14) organizowanie i prowadzenie badań naukowych z zakresu innowacji, polityki technologicznej, 

zarządzania i innych dziedzin objętych celami Fundacji; 

15) prowadzenie praktyk dla studentów, doktorantów i absolwentów; 

16) prowadzenie prac badawczych z zakresu szacowania potencjału rynkowego dla nowych 

technologii i badań rynku; 

17) współpracę z krajowymi i zagranicznymi podmiotami w zakresie rozwijania projektów 

badawczych, tworzenia sieci współpracy i pozyskiwania dobrych praktyk przyczyniających się 

do rozwoju innowacyjności i komercjalizacji nowoczesnych technologii; 

18) udzielanie pomocy materialnej i finansowej oraz stypendiów pracownikom, studentom, 

doktorantom, absolwentom i ich rodzinom, a także innym osobom związanym ze 

środowiskiem akademickim i naukowym, znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej lub w 

przypadkach losowych; 

19) organizowanie i finansowanie akcji pomocowych oraz działań humanitarnych i charytatywnych 

w przypadkach zdarzeń losowych, klęsk żywiołowych i sytuacji kryzysowych w kraju i za 

granicą; 

20) inicjowanie, organizowanie i wspieranie przedsięwzięć z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr 

kultury i dziedzictwa narodowego, w tym tradycji akademickiej i naukowej;  

21) organizowanie i wspieranie przedsięwzięć sportowych, rekreacyjnych i związanych z aktywnym 

wypoczynkiem, w tym w zakresie sportu akademickiego i studenckiego;  

22) realizowanie działań z zakresu ochrony i promocji zdrowia, w tym organizowanie programów 

profilaktycznych, kampanii informacyjnych i innych inicjatyw prozdrowotnych; 

23) wspieranie i upowszechnianie wolontariatu, inicjatyw obywatelskich oraz postaw aktywności 

społecznej, w tym organizowanie i koordynowanie przedsięwzięć wolontariackich; 

24) podejmowanie inicjatyw i współdziałanie z organizacjami krajowymi i zagranicznymi, 

rządowymi i pozarządowymi, w przedsięwzięciach dotyczących ochrony środowiska 

naturalnego, ekologii i zrównoważonego rozwoju; 

25) realizowanie programów wsparcia dla osób z niepełnosprawnościami, w szczególności w 

zakresie dostępu do edukacji oraz aktywności zawodowej i społecznej;  
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26) realizowanie działań na rzecz aktywizacji i wsparcia osób w wieku senioralnym, w tym 

organizowanie form ich udziału w życiu akademickim, kulturalnym i społecznym; 

27) podejmowanie inicjatyw na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania współpracy i wymiany 

między społeczeństwami i środowiskami akademickimi i naukowymi, w tym udział w 

programach i projektach europejskich i międzynarodowych; 

28) zakładanie, prowadzenie i wspieranie niepublicznych placówek oświatowych, w tym 

przedszkoli i szkół, realizujących zadania z zakresu wychowania przedszkolnego i kształcenia 

ogólnego, w tym programów dwujęzycznych i o profilu międzynarodowym; 

29) organizowanie i prowadzenie pozaszkolnych form kształcenia, w tym kursów językowych i 

szkoleń zawodowych, dla osób fizycznych i podmiotów instytucjonalnych; 

30) pozyskiwanie środków finansowych i rzeczowych, w tym ze źródeł krajowych, unijnych i 

zagranicznych, na rzecz realizacji celów statutowych Fundacji i podmiotów z nią 

współpracujących; 

31) wspieranie rozwoju kapitału ludzkiego i kapitału społecznego w środowisku akademickim i jego 

otoczeniu; 

32) prowadzenie działalności wydawniczej, informacyjnej i promocyjnej służącej realizacji celów 

Fundacji; 

33) współpracę z organami władzy publicznej, organizacjami pozarządowymi, podmiotami sektora 

prywatnego oraz innymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie realizacji celów 

Fundacji; 

34) inne działania przewidziane przez przepisy prawa, służące realizacji celów statutowych 

Fundacji. 

 
§8 

 
1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą. 
2. Z majątku Fundacji wyodrębnia się na cele działalności gospodarczej środki wskazane  

w § 9 ust. 2. 
3. Przedmiotem działalności gospodarczej Fundacji może być: 
 

 
PKD 14.21.Z    Produkcja odzieży wierzchniej; 
PKD 14.29.Z    Produkcja pozostałej odzieży i dodatków do odzieży, gdzie indziej  

      niesklasyfikowana; 
PKD 18.12.Z    Pozostałe drukowanie; 
PKD 18.13.Z    Działalność usługowa związana z przygotowywaniem do druku; 
PKD 32.99.Z    Produkcja pozostałych wyrobów, gdzie indziej niesklasyfikowana; 
PKD 47.51.Z    Sprzedaż detaliczna wyrobów tekstylnych; 
PKD 47.71.Z    Sprzedaż detaliczna odzieży; 
PKD 47.78.Z    Sprzedaż detaliczna pozostałych nowych wyrobów; 
PKD 56.11.Z    Restauracje; 
PKD 56.11.Z    Ruchome placówki gastronomiczne; 
PKD 56.29.Z    Regularne przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców  
                          zewnętrznych (katering regularny) i pozostała gastronomiczna  
                          działalność usługowa; 
PKD 56.30.Z    Podawanie napojów; 
PKD 58.11.Z    Wydawanie książek; 
PKD 58.12.Z    Wydawanie gazet; 
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PKD 58.13.Z    Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków; 
PKD 58.19.Z    Pozostała działalność wydawnicza, z wyłączeniem w zakresie oprogramowania; 
PKD 63.10.D   Pozostała działalność usługowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej,  

przetwarzania danych, zarządzania stronami internetowymi (hosting) i 
działalności powiązane; 

PKD 64.92.B   Pozostałe formy udzielania kredytów, gdzie indziej niesklasyfikowane; 
PKD 64.99.Z    Pozostała finansowa działalność usługowa, z wyłączeniem ubezpieczeń i  

funduszy emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana (dot. wyłącznie - 
pośrednictwa finansowego związanego z dystrybucją środków finansowych  
w inny sposób niż poprzez udzielanie pożyczek, kredytów); 

PKD 66.19.Z    Pozostała działalność wspomagająca usługi finansowe z wyłączeniem 
ubezpieczeń i funduszy emerytalnych;  

PKD 66.30.Z    Działalność związana z zarządzaniem funduszami; 
PKD 68.20.Z    Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi; 
PKD 68.32.B    Działalność związana z zarządzaniem nieruchomościami wykonywanym na  

      Zlecenie; 
PKD 69.10.Z    Działalność prawnicza; 
PKD 73.30.B    Działalność pozostała w zakresie public relations i komunikacji; 
PKD 70.20.Z    Doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i pozostałe 

doradztwo w zakresie zarządzania; 
PKD 71.20.A    Badania i analizy związane z jakością żywności; 
PKD 71.20.C    Pozostałe badania i analizy techniczne; 
PKD 72.10.Z    Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i  

technicznych; 
PKD 72.20.Z    Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych  

i humanistycznych; 
PKD 73.11.Z    Działalność agencji reklamowych; 
PKD 73.20.Z    Badanie rynku i opinii publicznej; 
PKD 74.99.Z    Wszelka pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie  

      indziej niesklasyfikowana; 
PKD 77.40.B    Pozostała dzierżawa własności intelektualnej i podobnych produktów, z  

      wyłączeniem prac chronionych prawem autorskim; 
PKD 81.10.Z    Działalność pomocnicza związana z utrzymaniem porządku w budynkach; 
PKD 81.21.Z    Niespecjalistyczne sprzątanie budynków; 
PKD 81.22.B    Pozostałe sprzątanie budynków i obiektów przemysłowych, gdzie indziej  

      niesklasyfikowane; 
PKD 81.23.B    Pozostała działalność związana ze sprzątaniem, gdzie indziej  

      niesklasyfikowana; 
PKD 81.30.Z    Działalność usługowa związana z zagospodarowaniem terenów zieleni; 
PKD 82.10.Z    Działalność związana z administracyjną obsługą biura, włączając działalność  

      wspomagającą; 
PKD 82.30.Z    Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów; 
PKD 82.40.Z    Pośrednictwo w zakresie działalności wspomagającej prowadzenie działalności  

      gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowane; 
PKD 82.99.B    Działalność wspomagająca prowadzenie działalności gospodarczej, gdzie  

      indziej niesklasyfikowana; 
PKD 85.51.Z    Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych; 
PKD 85.52.Z    Pozaszkolne formy edukacji artystycznej; 
PKD 85.59.A    Nauka języków obcych 
PKD 85.59.B    Kursy i szkolenia związane ze zdobywaniem wiedzy, umiejętności i kwalifikacji  

      zawodowych w formach pozaszkolnych; 
PKD 85.59.D   Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane; 
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PKD 85.61.Z    Pośrednictwo w zakresie prowadzenia kursów i korepetycji 
PKD 85.69.Z    Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej niesklasyfikowana; 
PKD 90.31.A   Działalność centrów kultury, domów i ośrodków kultury, klubów i świetlic 
PKD 90.39.Z    Pozostała działalność wspomagająca działalność twórczą i działalność związaną  

      z wystawianiem przedstawień artystycznych; 
PKD 93.11.Z    Działalność klubów sportowych; 
PKD 93.13.Z    Działalność klubów fitness; 
PKD 93.19.Z    Działalność sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana; 
PKD 93.29.B    Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej  

      niesklasyfikowana. 
 

 
III Majątek i dochody Fundacji 

 
§9 

 
1. Majątek Fundacji stanowi mienie wniesione przez Fundatora o ogólnej wartości 1.500.000 zł 

(jeden milion pięćset tysięcy złotych) oraz wszelkie składniki majątkowe nabyte w trakcie 
działalności Fundacji. 

2. Z mienia wniesionego przez Fundatora 150.000 zł (sto pięćdziesiąt tysięcy złotych) zostaje 
przeznaczone na prowadzenie działalności gospodarczej. 

3. Poza mieniem określonym w ust. 1, Uniwersytet Łódzki wnosi do Fundacji nieruchomość 
zabudowaną, położoną w Łodzi przy ul. Pomorskiej nr 98, stanowiącą działkę gruntu oznaczoną 
na mapie nr 100/2 w obrębie S-2 o obszarze 2.783 m2, objętą księgą wieczystą nr L D1 
M/00081563/9 o wartości 1.775.000 zł (jeden milion siedemset siedemdziesiąt pięć tysięcy 
złotych) odrębnym aktem notarialnym, na co została wyrażona w dn. 29.05.2008 r. zgoda 
Ministra Skarbu Państwa MSP/DERR iUA/JK/wn. 6361/4833/08. 

 
§10 

 
1. Dochodami Fundacji są: 
 

1) dobrowolne świadczenia, darowizny, spadki i zapisy od osób fizycznych, prawnych, 

krajowych i zagranicznych;  

2) dochody ze zbiórek i imprez publicznych; 

3) odsetki kapitałowe, dochody z nabytego przez Fundację majątku ruchomego, 

nieruchomego i praw majątkowych; 

4) dochody z działalności gospodarczej prowadzonej przez Fundację; 

5) subwencje i dotacje ze źródeł publicznych; 

6) dochody z tytułu udziału w zyskach osób prawnych; 

7) inne źródła. 

2. Dochody pochodzące z darowizn, spadków, zapisów i subwencji mogą być przeznaczone  
na realizację wszystkich celów Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowią inaczej. Zarząd 
Fundacji może nie przyjąć warunku ofiarodawcy. W takim przypadku Fundacja zwraca 
ofiarodawcy przekazane przez niego środki. Jeżeli przekazaniu środków nie towarzyszy 
określenie celu ich wykorzystania, Fundacja może przeznaczyć je na dowolny cel statutowy. 

3. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia Zarząd Fundacji składa oświadczenie  
o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza. 

4. Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku. Całość dochodów Fundacji przeznaczana jest na 
realizację jej celów statutowych. 
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IV Organy Fundacji 
 
 

§11 
1. Organami Fundacji są: 

1) Zarząd; 

2) Rada Fundacji. 

2. W skład organów Fundacji mogą wchodzić wyłącznie osoby fizyczne posiadające pełną 
zdolność do czynności prawnych. 

 
 

§12 
1. Zarząd prowadzi sprawy Fundacji. 
2. Do kompetencji Zarządu należy:  
 

1) kierowanie działalnością Fundacji i reprezentowanie jej na zewnątrz;  
2) sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji; 
3) przyjmowanie darowizn, spadków, zapisów i subwencji; 
4) sporządzanie rocznego planu działania i planu finansowego, rocznego sprawozdania 

finansowego i merytorycznego z działalności Fundacji oraz rocznego sprawozdania 
przedkładanego właściwemu ministrowi i przedstawianie ich do zatwierdzenia przez Radę 
Fundacji;  

5) ustalanie wielkości zatrudnienia, zasad wynagradzania oraz wysokości środków  
przeznaczonych na wynagrodzenia i nagrody dla pracowników Fundacji; 

6) podejmowanie decyzji we wszelkich innych sprawach nie przekazanych do kompetencji 
Rady Fundacji.  

 

 
§13 

 
1. Zarząd składa się z 1 do 3 członków, w tym Prezesa Zarządu. 
2. Członkowie Zarządu są powoływani i odwoływani uchwałą Rady Fundacji. Pierwszy Zarząd 

powołuje Fundator. 
3. Członkowie Zarządu są powoływani na czas nieokreślony. 
4. Członkowie Zarządu mogą być odwołani w każdym czasie. 

 
 

§14 
 
1. Pracami Zarządu wieloosobowego kieruje Prezes Zarządu. 
2. Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji uprawniony jest jednoosobowo Prezes 

Zarządu lub łącznie dwóch członków Zarządu, z zastrz. ust. 3. 
3. Jeżeli Zarząd jest wieloosobowy do reprezentacji Fundacji w zakresie czynności prawnych, 

które mogą spowodować powstanie zobowiązań przekraczających 10.000 zł wymagane jest 
współdziałanie dwóch członków Zarządu. W pozostałych sprawach każdy z członków Zarządu 
może reprezentować Fundację jednoosobowo. 

4. Do dokonania czynności, które prowadzą do: 
 
1) zbycia lub nabycia nieruchomości; 

2) obciążenia nieruchomości; 
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3) obciążenia Fundacji zobowiązaniami przekraczającymi kwotę 25.000 zł; 

 

konieczne jest uzyskanie uprzedniej zgody Rady Fundacji wyrażonej w formie uchwały. 
 
5. Bez zgody Rady Fundacji Zarząd może wydatkować środki finansowe w granicach i na zasadach 

określonych w planie finansowym Fundacji. 
6. Zarząd co roku, do dnia 31 grudnia zobowiązany jest przedkładać Radzie Fundacji plan działania 

oraz plan finansowy Fundacji na przyszły rok, a do dnia 1 czerwca roczne sprawozdanie 
finansowe i merytoryczne z działalności Fundacji w poprzednim roku, oraz roczne sprawozdanie 
z działalności Fundacji w poprzednim roku przedkładane właściwemu ministrowi. 

7. Zarząd co roku, do dnia 31 grudnia zobowiązany jest złożyć właściwemu ministrowi roczne 
sprawozdanie z działalności Fundacji w poprzednim roku. 

8. Plany i sprawozdania, o których mowa w ust. 6 i 7, podlegają zatwierdzeniu przez Radę Fundacji. 
9. Wszelkie uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby 

głosów, głos Prezesa Zarządu jest rozstrzygający. 
10. Członkowie Zarządu mogą zostać wynagrodzeni za swoje czynności na podstawie odrębnych 

umów podpisanych przez Przewodniczącego Rady Fundacji, po uzyskaniu zgody na zatrudnienie 
w formie uchwały Rady Fundacji. 

11. Zarząd może uchwalić regulamin pracy po zatwierdzeniu jego projektu przez Radę Fundacji. 
 

 
§15 

 
W czynnościach dokonywanych pomiędzy Fundacją a członkami Zarządu, Fundację reprezentuje 
Przewodniczący Rady Fundacji. Przewodniczący może upoważnić innego członka Rady  
do reprezentowania Fundacji w tych czynnościach. 
 
 

§16 
 

1. Rada Fundacji jest organem opiniodawczym oraz sprawuje stałą kontrolę nad działalnością 
Fundacji. 

2. Do kompetencji Rady Fundacji, poza sprawami wskazanymi w innych postanowieniach Statutu, 
należy: 

 
1) nadzór nad działalnością Fundacji; 
2) określanie kierunków działalności Fundacji; 
3) zatwierdzanie rocznych planów działania Fundacji oraz jej planów finansowych; 
4) z zastrzeżeniem postanowień § 13 ust. 2 Statutu Fundacji, powoływanie i odwoływanie 

członków Zarządu Fundacji; 
5) zatwierdzanie corocznych sprawozdań Zarządu z działalności Fundacji, w tym także 

sprawozdań przedkładanych właściwemu ministrowi; 
6) zatwierdzanie projektu regulaminu pracy Zarządu i przyjmowanie regulaminu pracy Rady 

Fundacji; 
7) ocena pracy Zarządu oraz udzielanie członkom Zarządu absolutorium; 
8) proponowanie Fundatorowi zmian Statutu oraz opiniowanie zmian Statutu 

przedstawionych Radzie przez Zarząd do zaopiniowania; 
9) wyrażanie opinii we wszystkich uznanych przez nią za istotne sprawach w drodze uchwał 

podejmowanych z własnej inicjatywy lub na wniosek Zarządu; 
10) ustalanie wysokości wynagrodzenia członków Zarządu i zawieranie z nimi umów 

związanych z pełnieniem przez nich funkcji; 
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11) podejmowanie uchwał w innych sprawach przedstawionych przez Zarząd lub Fundatora; 
12) podejmowanie innych czynności przewidzianych przez przepisy prawa, Statut Fundacji  

i regulamin Rady Fundacji. 
 

 
§17 

 
1. Rada Fundacji składa się z 3 lub większej ilości członków, powoływanych i odwoływanych przez 

Rektora Uniwersytetu Łódzkiego. 
2. Kadencja Rady trwa 4 lata. 
3. Dopuszczalne jest powoływanie tych samych osób na następne kadencje Rady Fundacji. 
4. Członkowie Rady Fundacji pełnią swoją funkcję nieodpłatnie. 
5. Członkowie Rady Fundacji mogą być odwołani przez Rektora w każdym czasie. 
6. Członkowie Rady Fundacji nie mogą być członkami Zarządu. 
7. Przewodniczącego Rady Fundacji powołuje Fundator. 

 
 

§18 
 

Rada Fundacji może ustalić honorowe i inne wyróżnienia, które będą przyznawane osobom 
fizycznym, osobom prawnym i innym jednostkom zasłużonym dla celów obranych przez Fundację 
lub dla samej Fundacji. 

§19 
 

Rada może zlecić biegłemu rewidentowi wydanie opinii o sprawozdaniu finansowym Fundacji. 
 

§20 
 

1. Posiedzenia Rady Fundacji zwołuje Fundator albo Przewodniczący Rady Fundacji. 
2. Posiedzenia Rady Fundacji odbywają się nie rzadziej niż dwa razy w roku kalendarzowym. 
3. Uchwały Rady Fundacji zapadają bezwzględną większością głosów obecnych na posiedzeniu 

członków Rady Fundacji. 
4. W sytuacji przewidzianej nieobecności członka Rady na zwołanym posiedzeniu ww. może  

udzielić pełnomocnictwa innemu członkowi Rady do reprezentowania na tym posiedzeniu z 
prawem głosu, przekazując pełnomocnikowi pisemną instrukcję co do głosowania w sprawach 
objętych porządkiem obrad. Pełnomocnictwo wymaga formy pisemnej i jest składane do 
protokołu z posiedzenia.  

5. W posiedzeniach Rady Fundacji mogą uczestniczyć z głosem doradczym członkowie Zarządu, 
Fundator lub inne zaproszone przez nią osoby. 

6. Rada Fundacji działa na podstawie regulaminu pracy uchwalonego przez jej członków. 
 

 
V Zasady prowadzenia 

działalności gospodarczej Fundacji 
 

§21 
 

1. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą w kraju i za granicą, w oparciu o właściwe przepisy. 
2. Fundacja może tworzyć wyodrębnione jednostki organizacyjne, których zadaniem będzie 

prowadzenie działalności gospodarczej. 
3. Na podstawie uchwały Zarządu Fundacja może tworzyć spółki prawa handlowego oraz 

obejmować, względnie nabywać udziały lub akcje w spółkach. 
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4. Działalność gospodarcza Fundacji może być regulowana regulaminem uchwalonym przez Radę 
Fundacji. 

 
VI Zmiana Statutu, łączenie i rozwiązanie Fundacji 

 
§22 

 
1. Zmiany niniejszego Statutu i celu Fundacji mogą być dokonywane wyłącznie przez Fundatora. 
2. Projekt zmiany Statutu Zarząd lub Rada Fundacji przekazuje Fundatorowi wraz z uzasadnieniem. 
 

 
§23 

 
1. Dla efektywnej realizacji celów Fundacja może połączyć się z inną fundacją. Połączenie może 

się odbyć jedynie poprzez przejęcie innej fundacji (przez inkorporację).  
2. Decyzję w sprawie połączenia z inną fundacją podejmuje Fundator. 

 
 

§24 
 
Fundacja ulega rozwiązaniu w przypadku: 
 
1) wyczerpania środków finansowych koniecznych do prowadzenia działalności; 
2) podjęcia decyzji o rozwiązaniu Fundacji z innych przyczyn przez Fundatora, po zasięgnięciu 

opinii Rady Fundacji. 
 

§25 
 

1. Likwidatora Fundacji powołuje Fundator. 
2. Likwidatorowi przysługują uprawnienia i ciążą na nim obowiązki Zarządu. 
3. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji zostanie przekazany na rzecz Uniwersytetu Łódzkiego. 
W przypadku gdy Uniwersytet Łódzki odmówi przyjęcia majątku lub utraci zdolność prawną, 
majątek zostanie przeznaczony na rzecz innej organizacji realizującej cele zbliżone do celów 
Fundacji, wskazanej przez Fundatora w uchwale o rozwiązaniu. 
 
 

§26 
Nie jest dopuszczalne: 

1) udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do 
członków jej organów lub pracowników oraz osób, z którymi pozostają oni w związku 
małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 
linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są 
związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli; 

2) przekazywanie majątku Fundacji na rzecz członków jej organów lub pracowników oraz ich 
osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli 
przekazanie następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach; 

3) wykorzystywanie majątku Fundacji na rzecz członków jej organów lub pracowników oraz 
ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to 
wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego; 

4) kupowanie towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie organów 
Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niż w stosunku do osób 
trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 


